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MARCHE DE FOURNITURE D’ELECTRICITE
MEMOIRE TECHNIQUE
Nom du Candidat : 
10 pages maximum

	
	PRESENTATION DE LA STRUCTURE

	
	10 pages maximum (5 feuilles recto verso)

	
	VALEUR TECHNIQUE DE L’OFFRE

	Philosophie de l’offre
	30 points
	Le candidat décrit la philosophie globale de l’offre en cohérence avec le DPGF. L’objectif ici est pour le pouvoir adjudicateur de bien comprendre l’adéquation entre les prestations proposées et leur prix. Les réponses attendues aux attentes sont : 
· En quoi la prestation intègre la gestion du planning permet de générer des économies en kWh ? (10 points)
· En quoi la gestion combinée de la ventilation et du chauffage doit de générer des économies en kWh ? (10 points)
· En quoi l’organisation et les moyens du candidat répondent à aux enjeux de développement durable ? (10 points)
1 page de réponse maximum par question, soit 3 pages maximum

	Organisation du candidat 
	45 points
	Le candidat décrit son organisation globale (relation commerciale, facturation, supervision, intervention, formation) en nombre et en qualité pour répondre à l’ensemble des prérequis de la prestation.
· Organisation de l’entreprise : relations commerciales, direction de la prestation, facturation, remplacement des intervenants (congés, formation, départ, etc.) (3 points)
· Nombre et qualité des intervenants : qualification sur les différents équipements, expérience, respect des délais d’intervention, astreinte 24/24 heures, 7/7 jours, 365j/an (20 points)
· Modalités d’intervention : mise en chauffe ou hors chauffe, nombre et modalité de maintenance préventive, communication avec les services (outil de suivi), suivi des interventions (10 points)
· Modalité et nombre d'intervention pour la prévention des légionnelles (7 points)
· Fonctionnalité des outils numériques de suivi d’intervention, de suivi du planning ? (5 points)
1 page de réponse maximum par question, soit 4 pages maximum

	Organisation des réunions 
	5 points
	Le candidat décrit son organisation pour les réunions : les préparer, les animer et suivre les actions.
· Modalités d’organisation, d’animation et de suivi des réunions (5 points)
1 page de réponse maximum par question, soit 1 page maximum

	Installation et gestion des sondes de températures 
	20 points
	Le candidat décrit sa propositions d’installation et gestion des sondes de températures intérieures : 
· Modalités d’installation (2 points)
· Modalités de gestion des sondes et du site internet de consultation (8 points)
· Ouverture des données (10 points)
2 pages de réponse maximum 
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